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ERIALASELT PADEVA MOOTJA KOOLITUS
ALKOHOLITOOTJATELE

OPPEKAVA

Tahistii OU, majandustegevuseteade nr 258619

1. Oppekavariihm
0413 Juhtimise ja halduse 6ppekavariihm

2. Eesmark ja opivéljundid
Eesmark: koolituse tulemusena oskab Gppija kasutada Majandus- ja taristuministri
13.12.2018 maaruse nr. 64 ndudeid alkoholi mdotmisel aktsiisikaubana.
Opiviljundid. Koolituse Idpetanud dppija:
e rakendab erialaselt padevale maGotjale esitatavaid noudeid ja teisi
akrediteerimisega seotud ndudeid viisil, mis on vdikeettevotetes optimaalne;
e anallilisib vdikeettevotete isedrasusi akrediteerimisnduete taitmisel.
e mdoddab alkoholisisaldust destilleerimismeetodil, kogust massi ja mahu alusel.

3. Sihtriihm
Alkoholitootjad, vaikeettevotete tootajad, kvaliteedijuhid.

4. Oppe alustamise tingimused
Koolitusel osaleja on tutvunud erialaselt padevale mddtjale esitatavate nduetega ning
teiste akrediteerimisnduetega.

5. Oppe maht ja iilesehitus
Oppe kogumaht on 6 akadeemilist tundi (ak. t.), mis toimub auditoorse dppetddna
Uhel koolituspaeval.

6. Oppe sisu,-meetodid ja -materjalid
Oppe sisu:

e mOO0tja erialase padevuse hindamise aluseks oleva Majandus- ja taristuministri
13.12.2018 maaruse nr. 64 rakendamine praktikas ning tdiendavate nduete
Ulevaade;

e akrediteerimisnduete asjakohase tditmise naited erialaselt pddeva moGtjana
tegutsevates vdikeettevotetes;

e akrediteerimise pdhilised riskikohad.

e alkoholikoguse ja -sisalduse mddtmise teooria.
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10.

<\
TAHISTII
Oppemeetodid. Koolitusel kasutatavad meetodid I|dhtuvad andragoogilistest
pohimotetest ja on kooskdlas koolituse eesmargiga. Toimuvad liihiloengud, juhitud
arutelud, praktiliste Gilesannete lahendamine, heade praktikate jagamine.
Oppematerjalid jagab koolitaja Sppijatele e-posti teel peale koolituse toimumist.
Oppet6o aluseks olevate dokumentide loend:
e Majandus- ja taristuministri 13.12.2018 maarus nr. 64 ,Nouded
mooteprotseduurile ja moodtja erialasele padevusele ning padevuse hindamise
ja tdendamise kord“;
e EAK juhendid EA J-23-01; EA J-16-01; EA J-09-03;
e Standard EVS 745:2010;
e Standard EVS 746:2020;
e Komisjoni (EU) masrus nr 2670/2000.

Oppekeskkond

Koolitus toimub kontaktppes, tdiskasvanute dppimist toetavates koolitusruumides,
kus on olemas kdik Sppetddks vajaminevad tehnilised vahendid. Oppijate arv iihes
grupis on kuni 20 inimest.

Koolituse Iopetamise tingimused ja valjastatavad dokumendid
Koolituse Iopetamise tingimus on osalemine viahemalt 90% auditoorses Gppetdods ja
naidislilesannete lahendamine.
Hindamismeetodid

e arutelud;

e naidistlesannete lahendamine.
Hindamine on mitteeristav.
Viljastatavad dokumendid: Kdigile |0petajatele viljastatakse tunnistus koolituse
labimise kohta. Vaiksema osaluse korral véljastatakse Oppijale téend ldbitud teemade
kohta.

Koolitaja kvalifikatsioon

Koolitajal on:
e tehniline kdrgharidus ja rohkem kui 10-aastane valdkondlik té6kogemus;
e akrediteerimisasutuses peaassessorina tootamise kogemus;
e (le 5 aasta kogemust taiskasvanute koolitamises.

Koolitaja kogemusega saab tutvuda meie kodulehel www.tii.ee/meist

Koolituse kontaktisik
Kaarel Simson

E-post: kaarel@tii.ee
Tel: 5836 0825
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